
Приложение 2  
 

1. Название 

подпрограммы 

Подпрограмма «Наследники традиций» 

 

2. Актуальность          Краеведение  – необъятное поле для самореализации  
детей и подростков.   Сегодня, как никогда, подрастающее 
поколение нуждается в нравственных ориентирах, в 
принадлежности к своей большой и малой  Родине, в  чувстве 
гордости и ответственности за её настоящее и  будущее. 
Именно с педагогом- краеведом юные граждане пристально и 
с любовью вглядываются в свой отчий дом, в родной город, 
деревню, посёлок, в жизнь дорогих и близких ему людей, 
осознают причастность своей "малой родины" к  истории 
России. 
        В школьном возрасте закладывается фундамент 
гражданского становления   личности, даётся старт всех 
высоких человеческих начал, закладываются основы 
познавательного интереса к изучению своей Родины.   
       Актуальность подпрограммы «Наследники традиций» 
заключается в создании в течение года непрерывной 
творческой развивающей среды. Обучающиеся учреждения 
встречаются на творческих площадках, мастер классах,  
краеведческих конференциях, обучающих практикумах. 
Подпрограмма «Наследники традиций» решает проблему  не 
только обучения и самосовершенствования в области 
краеведения, но и способствует реализации полученных 
знаний на практике.  Выстраивается определённая логическая 
вертикаль «я учусь»-«я знаю и умею»- «я делаю», по мере 
освоения которой обучающийся не только приобретает багаж 
знаний, но и реализуется как личность на самых разных 
уровнях. 
     Гражданин в душе человека рождается тогда, когда он сам 
почувствует себя значимым в масштабах своей семьи, 
родного края, страны.   

 

3. Основная цель  

и задачи подпрограммы 

Цель подпрограммы –   создание  обогащённой  
воспитательной среды, способствующей   раннему 
становлению гражданской личности,  приобщению к   
национальной культуре страны,    укреплению чувства 
сопричастности обучающихся к великой истории и культуре 
России, обеспечению преемственности поколений россиян, 
воспитанию гражданина, любящего свою Родину и семью, 
имеющего активную жизненную позицию.   
Задачи: 

 - содействовать укреплению и развитию общенационального 
сознания подрастающего поколения, высокой 
нравственности, гражданской солидарности; 
- воспитывать у обучающихся чувства гордости за 
исторические и современные достижения страны, уважения к 
культуре, традициям и истории России; 
- активизировать интерес  к изучению истории России и 
формировать чувство уважения к прошлому нашей страны, ее 
героическим страницам, в том числе сохранение памяти о 



подвигах защитников Отечества;  
 - углублять знания обучающихся  о событиях, ставших 
основой государственных праздников и памятных дат России; 
 - развивать инновационные формы, методы и технологии 
координации и взаимодействия субъектов патриотической 
деятельности;  
 - совершенствовать формы и механизмы социального 
партнерства образовательных организаций, учреждений 
культуры, молодежной политики, необщественных и 
некоммерческих организаций по популяризации идей 
патриотизма; 
 - развивать эмоциональную сферу обучающихся, 
воспитывать чувства любви, гордости, национального 
достоинства, коллективизма, любви к семье и родному дому. 

 

4. Целевая группа 

 

Подпрограмма рассчитана на обучающихся и  педагогов МБУ 
Аннинского ЦДО «РИТМ»   

 

5. Краткое описание  
подпрограммы 

Подпрограмма «Наследники традиций» - это поисково-
исследовательская, творческая, досуговая деятельность 
обучающихся и педагогов,   обмен материалами и формами 
поисковой работы, новыми открытиями, находками и идеями, 
мастер классы, краеведческие игры, посещение музеев района 
и области, творческие площадки, обучающие практикумы, 
муниципальные  и региональные краеведческие конференции. 
      Встречи взрослых и детей, увлечённых краеведением,  
позволяют найти новые интересные формы сотрудничества и 
взаимодействия, шире реализовать свои возможности, 
изучить и освоить новые технологии, обменяться идеями, 
продемонстрировать свои достижения и повысить мастерство, 
проверить свои возможности на конкурсах различных 
уровней.   
      Подпрограмма рациональна и реалистична, потому что её 
содержание, формы и методы за достаточно короткий срок 
позволяют получить оптимальный результат – основы 
востребованных на сегодняшний день качеств личности: 
познавательной, творческой, социальной активности, 
коммуникабельности, навыков публичных выступлений, 
организаторских и лидерских способностей. Она 
ориентирована главным образом на расширение пространства 
самореализации личности ребёнка и молодого человека в  
сфере краеведческой деятельности. 
     Контроль над реализацией программы осуществляет   
администрация МКУ  Аннинского ЦДО «РИТМ».   
 

 

6. Календарный план реализации подпрограммы «Наследники традиций»  

на 2021-2022 учебный год 

 

 



№ Мероприятие Ответственный Сроки  

1.  

- Муниципальный семинар  для педагогов 
«Становление личности обучающегося 
средствами краеведения»; 
 
- Путешествие по станциям для 
обучающихся    «Люби и знай свой край» 
 

Фролова Ольга 
Игоревна, заместитель 
директора по УВР 
 
Гоголева Наталья 
Алексеевна, педагог-
организатор 

сентябрь 

2.  
 Муниципальная краеведческая 
конференция обучающихся   «История 
населённых пунктов Аннинского района» 
  

 Гоголева Наталья 
Алексеевна, педагог-
организатор октябрь 

3.   Обучающая творческая площадка  
 «Моё родословное древо» 

 Гоголева Наталья 
Алексеевна, педагог-
организатор 

 февраль 

4.  Комплекс муниципальных краеведческих 
мероприятий 

Гоголева Наталья 
Алексеевна, педагог-
организатор 

март - апрель 

5. 

 - Квест, посвящённый   Победе в ВОВ 
«Знаем, помним, гордимся» 
- Устный журнал «75 фактов о Великой 
Отечественной войне» 
 

Гоголева Наталья 
Алексеевна, педагог-
организатор май 

6. Муниципальный профильный туристско-
краеведческий лагерь «Истоки»   

Педагоги МБУ 
Аннинского ЦДО 
«РИТМ» 

 июнь 

 

7. Ожидаемые результаты 

 В ходе реализации подпрограммы «Наследники 
традиций»   совершенствуются и разрабатываются новые 
формы работы и сотрудничества не только среди педагогов, но 
и среди обучающихся. Тесное взаимодействие  с 
образовательными, общественными организациями позволяет 
рационально, качественно и своевременно отвечать 
образовательным запросам обучающихся.   
       Положительные результаты, достигнутые в ходе 

реализации  подпрограммы «Наследники традиций» в 
предыдущие годы, убеждают в том, что данная деятельность 
востребована обществом, значима для организации 
деятельности МБУ Аннинского ЦДО «РИТМ».   

В ходе реализации предполагается: 

• увеличение количества фактических адресов МБУ  
Аннинского ЦДО «РИТМ» на базе образовательных 
организаций района, где реализуются программы 
туристско-краеведческой направленности; 

• увеличение количества участников муниципальных 
краеведческих конференций, выставок, мероприятий среди 
обучающихся МБУ  Аннинского ЦДО «РИТМ»; 

• внедрение в процесс дополнительного образования МБУ  
Аннинского ЦДО «РИТМ» инновационных технологий, 
методик, техник; 
• внедрение новых эффективных комплексов учебных и 
специальных программ, методик и технологий работы по 
патриотическому воспитанию;   

 



 востребованность мастер классов, творческих мастерских и 
практикумов, встреч с профессионалами и интересными 
людьми, деловых и коммуникативных игр у обучающихся и 
педагогов учреждения;     

 участие обучающихся в фестивалях, выставках, конкурсах 
по различным направлениям краеведческой деятельности; 

  активизация и повышение интереса граждан к изучению 
истории Отечества, в том числе военной истории, к 
историческому прошлому нашей страны, ее героическим 
страницам;  

 повышение уровня осознания необходимости сохранения 
памяти о великих исторических подвигах защитников 
Отечества.  

 

8. Ресурсное 
обеспечение 
деятельности 
подпрограммы 
  

Кадровые ресурсы, необходимые для реализации 

подпрограммы: 

- административные: администрация МБУ Аннинского ЦДО 

«РИТМ»; 

- кадровые: методист, педагоги-организаторы, педагоги 

дополнительного образования из образовательных организаций 

района, МКУ «Центральная библиотека им. Е.П. Растопчиной», 

районный краеведческий музей; 

- материальные: привлечение средств из  муниципального 

бюджета; 

- информационные: общественно-политическая газета 

Аннинского муниципального района «Аннинские вести», МП 

«Телекомпания «Анна», официальный сайт МКУ Аннинского 

ЦДО «РИТМ», страницы учреждения в социальных сетях. 

 

9. Рабочая группа подпрограммы 

 

№ Статус/функция Ф.И.О. 

1. 

Директор 
(контроль и 
координация 
мероприятий) 

Половица Светлана Васильевна 

2. 

Заместитель 
директора по 
УВР 
(организация, 
планирование, 
координация 
мероприятий) 

Фролова Ольга Игоревна 

3. 

 Методист 
(организация 
информационно-
методического 
обеспечения 
мероприятий) 

Артамонова Ольга Николаевна 



4. 

Педагоги-
организаторы 
(написание 
сценариев, 
непосредственная 
организация 
мероприятий) 

Власова Елена Васильевна, 
Гоголева Наталья Алексеевна, 
Саликова Елена Александровна 

5. 

Педагоги 
дополнительного 
образования   
(организация и 
участие в 
проведении  
творческих 
площадок, 
лабораторий, 
мастер классов и 
т.п.) 

Жигулина Галина Валентиновна, 
Архипова Ирина Васильевна, 
Кретова Оксана Викторовна, 
Малахова Татьяна Николаевна, 
Морозова Татьяна Николаевна, 
Рогулькина Ирина Ивановна, 
Торопцева Елена Николаевна, 
Шаршова Анжелика Викторовна,  
Попова Светлана Константиновна, 
Мананникова Ольга Николаевна 

6. 

Педагоги 
дополнительного 
образования 
(внешние 
совместители) из 
образовательных 
учреждений 
района (участие в 
планируемых 
мероприятиях,  
организация 
обучающихся для 
участия в 
мероприятиях 
подпрограммы) 

  
  
 Сысоева Елена Валерьевна (МБОУ Аннинская СОШ № 3), 
Берин Виктор Семенович (МБОУ Аннинская СОШ № 3), 
Марухин Юрий Иванович (МКОУ Новожизненская ООШ), 
Кизюрина Татьяна Викторовна (МКОУ Васильевская ООШ) 
 
 

 
 
11. Перспективы развития 
подпрограммы 

Потенциал развития  подпрограммы: 
 воспроизводство и развитие кадрового 

потенциала подпрограммы «Наследники 
традиций»; 

 увеличение количества направлений 
деятельности подпрограммы; 

 увеличение количества  обучающихся 
туристско-краеведческой направленности; 

 взаимодействие и укрепление творческих 
связей с коллегами из районов области; 

 методическое обновление содержания занятий 
подпрограммы «Наследники традиций»; 

 выпуск методической литературы по 
краеведческому профилю. 

 
 

 


