
 
 Презентация инновационной деятельности 

 в программе воспитания «Ступени РОСТа» МБУ Аннинского ЦДО «РИТМ» 
 

     Миссия  педагога дополнительного образования состоит  в  создании  
пространства детского благополучия.  Разрабатывая программу воспитания 
учреждения «Ступени РОСТа», авторский коллектив  определил,  на наш 
взгляд, ключевую мысль понятия «воспитание» – «создание условий».  
Детство - не подготовка к будущей жизни, это сама жизнь. От того, как оно 
пройдет, кто поведет за руку ребенка, зависит, каким человеком он станет.   
      «Ступени» символизируют собой качественные изменения личности 
обучающегося,  а каждая буква аббревиатуры символизирует процессы, 
происходящие  в ходе реализации программы воспитания. 

 
    В структуре воспитания   следует обозначить два  компонента: 
направления  «Обучение + воспитание» и «Воспитание + Обучение».      
Каждое из них реализуется посредством   программ и подпрограмм в рамках 
процесса обучения и за его пределами.  Этот «пример на сложение» решается 
таким образом: обучая – воспитываем, воспитывая – обучаем. 
    Говоря о направлении «Обучение + воспитание» следует отметить, что  
ежегодно учреждение реализует более 70 дополнительных 
общеразвивающих программ пяти направленностей для более чем полутора 



тысяч обучающихся от 5 до 18 лет. 

 
 

  
   План воспитательной работы педагога в детском объединении имеет две 
важные составляющие – индивидуальную работу с каждым обучающимся и 
формирование детского коллектива.  Каждый ребёнок уникален. В нём живёт 
и талантливый художник, и пытливый наблюдатель, и неутомимый 
экспериментатор. Он открыт для красоты и добра. 

 



  
   Направление «Воспитание + обучение» - это не готовая социально 
культурная среда, а созданная всеми участниками образовательного процесса 
вариативная, опирающаяся на рефлексивные возможности педагогов, 
обучающихся, родителей модель взаимодействия равноправных партнёров. 
     Инструменты реализации направления – подпрограммы, с которыми мы 
вас сейчас познакомим. 

 
«Школа творческого мастерства» работает  по   направлениям: «Марья-

искусница», «Мир глазами детей», «Приглашаем танцевать», «Лидер», 
«Песня русская, родная!», «Любопытный объектив». 

 



    Подпрограмма «Наследники традиций» - это поисково-исследовательская, 
творческая, досуговая деятельность обучающихся и педагогов  в области 
краеведения.  

 
     «Мир безОпасности»  включает в себя мероприятия по    направлениям: 
«Безопасность дорожного движения», «Личная безопасность», «Здоровье 
подрастающего поколения», «Пожарная безопасность». 

 
 



   Разработка подпрограммы «Экология и мы» вызвана необходимостью 
воспитания экологической грамотности у детей. Это - практическая 
деятельность, акции, тематические квесты, встречи с профессионалами. 

 
   В центре подпрограммы «Моя семья» - предложение родительской 
общественности строить отношения семьи и образовательного учреждения 
через взаимодействие и партнерство. Родительские собрания, совместные 
творческие лаборатории, семейные игры, тематические праздники позволяют 
создать   атмосферу, интересную для всех субъектов. 

 
 



    План реализации программы воспитания «Ступени РОСТа» является 
неотъемлемой частью общего плана работы учреждения на учебный год. На 
слайде вы видите механизм реализации программы, где каждый из 
участников действует, реализуется и взаимодействует в воспитательном 
пространстве. 
    Особняком стоят муниципальные мероприятия для обучающихся с ОВЗ и 
детей-инвалидов, направленные на социализацию и адаптацию и 
объединяющие ежегодно более 300 воспитанников. 

 
      Гордостью нашего центра является муниципальный профильный 
туристско-краеведческий лагерь «Истоки», где каждый год встречаются 
лучшие  юные краеведы из образовательных организаций района. 
Муниципальные мероприятия объединяют не только обучающихся и 
педагогов, но и социальных партнёров из различных сфер и структур 
Аннинского района. 

 



    Не потерять живую связь с обучающимися помогает внедрение новых 
форм и методов воспитательной работы. Квесты, челленджи, флешмобы, 
интерактивные формы на данном этапе близки, понятны молодому 
поколению. Задача педагога состоит в том, чтобы направить деятельность 
ребят в правильном русле, но в интересном для них формате. 
    Особое место в воспитательном процессе занимают традиционные 
муниципальные мероприятия, составляющие целую систему разноплановых, 
профилактических, творческих фестивалей, конкурсов, встреч.   
   Мы уверены, что дополнительное образование детей   - это особая 
образовательная сфера имеет собственные приоритетные направления и 
содержание воспитательной работы. 

 
    На наш взгляд, нельзя представлять цель воспитания   в качестве безликого 
серого шаблона. У каждого человека, взрослого или ребёнка, своя «точка 
отсчёта», свой «уровень старта» в любом деле или деятельности. И именно 
поэтому наши педагоги, оценивая качественные изменения личностного 
роста, к каждому обучающемуся  применяют критерии: «понимаю-
стремлюсь-делаю». 

 
 
 



Стоит жить, чтобы в землю врезать 
След поглубже, позаметней. 

Чтоб твоё осталось дело, 
Словно дуб тысячелетний. 

Муса Джалиль 
 

      Перед нами - будущие Люди, будущее Поколение.  
      Представленная воспитательная модель   не является завершенной и 
статичной, она остаётся  открытой для новых идей и изменений.     

 

 
  Пусть не все наши обучающиеся продолжат дальнейшее развитие в 

выбранной направленности,    но   уверенность в том, что они  вырастут 
неравнодушными, достойными гражданами, не покидает нас.    В этом – 
наше педагогическое Счастье! В этом наш общий РОСТ!!! 

 


