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«В том, что касается будущего, я повторяю одно:  

за что бы вы ни взялись, главное — будьте преданны своему делу до конца.  
Не обязательно достигать какого-то звездного успеха,  

но быть честным перед самим собой в выбранной профессии — обязательно» . 
Де Ниро Р. 

Еще с малых лет  каждому ребенку хоть раз, но задавали вопрос «Кем ты 
хочешь стать, когда вырастишь, какая профессия тебе нравиться?»  

Так как же выбрать ребенку профессию, и в каком возрасте? Раннее начало 
подготовки ребенка к выбору будущей профессии заключается не в 
навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению родителей 
(потому что, к примеру, многие в роду работают в этой сфере), а в том, чтобы 
познакомить ребенка с различными видами труда, чтобы облегчить ему 
самостоятельный выбор в дальнейшем. Вопрос об определении профессии 
возникает обычно у детей в старших классах в связи с необходимостью 
выбрать ребенку сферу дальнейшего образования. Но практика показывает, 
что начинать раннюю профессиональную ориентацию нужно уже с 
дошкольниками. Поэтому ознакомлением с трудом взрослых необходимо 
начинать уже с детского сада, когда дети через доступные формы познания 
узнают о разных профессиях. 

Детский сад – это первая ступень единой и непрерывной системы 
образования в РФ. Как считают опытные воспитатели и педагоги, именно в 
стенах дошкольного учреждения должно начинаться формирование базовых 
знаний о многообразии и широком выборе видов деятельности.  

Как же выбрать себе профессию? Очень важно, чтобы работа была по 
душе. Только тогда можно стать мастером своего дела. 

Турецкому поэту Назиму Хикмету принадлежит очень хорошая фраза: 
«Счастье – это когда утром хочется идти на работу, а вечером – домой». 

Очень важно с детского сада знакомить ребенка с профессиями, 
рассказывать о тех качествах характера, которые требует то или иное 
занятие. Часто дети выбирают те же профессии, которые имеют их родители. 
Так рождаются династии врачей, учителей, рабочих, ученых, артистов и др. 
Поэтому, основное направление в работе с детьми дошкольного возраста 
ориентировано на: выявление на ранних ступенях развития способностей 
детей дошкольного возраста, к разным видам деятельности; обеспечение 
реализации интересов, способностей, склонностей дошкольников. 

 
Аннотация.  

В настоящее время, в век технического совершенства информации в системе 
дошкольного образования ставится перед современными педагогами задачи 
воспитания у дошкольников предпосылок «нового человека», 
конкурентоспособной личности, успешно реализующей себя в 
профессиональной среде. Вхождение ребенка в социальный мир невозможно 
вне освоения им первоначальных представлений социального характера, в 
том числе и ознакомлением с профессиями. Следовательно, формирование 



представлений дошкольников о мире труда и профессий – это актуальный 
процесс в современном мире, который необходимо строить с учетом 
требований современного образования.  

С этой целью мной был, разработан проект «Планета профессий 
(профессии наших родителей)». В ходе его реализации используется принцип 
индивидуального подхода к участию совместной деятельности родителей и 
детей. 

 
Актуальность проекта заключается в формировании ценности профессии, 
правильного выбора и образ жизни. 
Знакомство с профессией - это один из самых важных этапов в жизни 
ребёнка. Чем ближе будет предварительное знакомство с профессией, тем 
меньше возможность разочарования в будущем. 
Дошкольное детство – важный этап вхождения ребёнка в человеческое 
общество. В этом возрасте у ребёнка происходит адаптация к различным 
социальным ситуациям, приобретения опыта социальных отношений. Самое 
близкое окружение – это семья и детский сад. 
Дети, часто подражая своим родителям и на вопрос «кем ты хочешь стать, 
когда вырастишь?» они отвечают «хочу быть как мама или папа». Но беседуя 
с детьми, выясняется, что дети недостаточно осведомлены о профессиях не 
только в целом, но они не знают даже где и кем работают их родители. 

 Поэтому очень важно познакомить детей с профессиями, рассказать о тех 
характерных особенностях, которые требует та или иная профессия, 
расширять кругозор детей о труде взрослых, применять полученные знания в 
сюжетно-ролевых играх, жизненных ситуациях, что способствует их связи с 
социумом.  

 
Проблема 

Проблема состоит в том, что в последнее время для молодого подрастающего 
поколения утрачивается ценность труда. Отсюда вытекает и гипотеза 
данного проекта. 

 
Гипотеза 

Если мы начнём говорить о ценности труда и профессий с дошкольного 
детства, то наши дети научаться уважать труд человека любой профессии, 
гордиться профессиями своих родителей, а вопрос «Кем ты хочешь стать, 
когда вырастишь?» не застанет наших детей врасплох. 
 

Цель проекта: 
Цель моей работы состоит в том, чтобы способствовать формированию 
устойчивого интереса детей о различных профессиях, их ценностях через 
создание единой системы работы между ДОУ, и семьёй. 

 
 
 



 
Задачи: 

 - формировать представления о профессиях, в соответствии с 
возрастными особенностями; 

 - вызвать у детей интерес к различным профессиям, в частности к 
профессиям родителей и месту их работы. 

 - расширять и систематизировать представления о современных 
профессиях, орудиях труда, трудовых действиях. 

 - воспитывать ценностное отношение к собственному труду, труду 
других людей и его результатам; 

 привлечь внимание детей к проблеме будущего выбора профессии. 
 развивать социально-коммуникативные навыки, связную речь, 

образные представления, воображение, память, мышление. 
 систематически вести просветительскую работу среди родителей о 

профориентации детей дошкольного возраста. 
 
Вид проекта:  

Долгосрочный, обзорный, информационный, ознакомительный, познающий 
и общеразвивающий. 
 

База реализации: МБОУ «ЦО №9» строение 4 
 
Участники проекта: воспитанники, воспитатель Родимушкина Е.В. 

родители воспитанников. 
 

Реализация проекта предполагает: 
 совместную деятельность родителей и детей; 
 взаимодействия воспитателя с родителями; 
 взаимодействие воспитателя с детьми; 
 взаимодействие всех субъектов образовательного процесса: педагоги 

– дети – родители. 
 
Предполагаемые риски:  
 родители не заинтересуются темой проекта, 
 родители недостаточно компетентны в этой теме. 

 
Предполагаемые результат: 
 сформированные представления старших дошкольников о собственной 

профессии, сформированные представления детей о профессиях и 
труде взрослых; 

 сплочение детско-родительского коллектива, повышение активности 
семей воспитанников в жизни детей и группы детского сада; 
повышение педагогической грамотности семей воспитанников; 

 повышение уровня профессионального мастерства педагога, 



 обобщение и распространение педагогического опыта воспитания и 
обучения воспитанников к различным профессиям и труду людей по 
данному направлению. 

 
Этапы реализации проекта: 
1 этап. - Организационно-подготовительный  
 разработка перспективного плана реализации проекта 
 изучить методическую литературу по данной теме; 
 провести анкетирование родителей и детей по выявлению запросов и 

интересов; 
 составить проект по образовательной деятельности, 
 составить сценарий досуга «Профессии разные, профессии нужные», 
 составить конспект по О.О.Д.с викториной «Отгадай профессию» 
 подготовить презентации по темам, «Все профессии нужны, все 

профессии важны. Профессии моих родителей»,  
 дополнить развивающую предметно-пространственную среду:  
  разрезными картинками с инженерными профессиями;  
  загадками и сказками о профессиях;  
  познавательными мультфильмами;  
  организация мини-музеев по профессиям технической 

направленности 
 подготовить альбомы для рассматривания «Все работы хороши, 

выбирайте от души», «Древние забытые профессии»,  
 подготовить экскурсии в мед кабинет, кухню, прачечную, 

посмотреть на работу дворника. 
 Проведение консультаций и информирование родителей о ходе 

реализации проекта через родительскую группу в контакте, 
родительский уголок и стенды. 

 
2 этап – Основной  

 
Цель: 
 приобщение воспитанников группы и их родителей (законных 

представителей) к работе в проекте. 
 
Задачи, которые необходимо решать в семье и детском саду. 

№ В семье В детском саду 
1.  ежедневное чтение детям 

художественных 
произведений; 
1.В. Маяковский «Что такое 
хорошо и что такое плохо?» 
2.В. Маяковский «Кем 
быть?» 
3.С. Михалков «А что у 

ежедневное чтение художественных 
произведений, проведение бесед по содержанию 
произведения, формирование у ребенка умения 
высказывать собственное мнение о прочитанном; 
1.Ю. Крутогоров «Профессии» 
2.Л. Тактаева «Кем быть?» 
3.Б. Заходер «Строители» 
4.Н. Мигунова «Любимые профессии малышей» 



 

Формы работы: 
Участники Формы взаимодействия 
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 основная образовательная 
деятельность; 

 чтение детям художественных 
произведений и детской периодики о 
труде;  

 организация книжной выставки «В 
мире профессий» в группе; 

 игры-драматизации, театрализованные 
игры-драматизации, дидактические 
игры, сюжетно – ролевые игры; 

 выставки поделок и детских рисунков и 
по профессиям; 

 экскурсии в медицинский кабинет, 
кухню, прачечную. 
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 анкетирование родителей 
 наглядное информирование 
 родительские собрания 
 рекомендации для родителей 
 консультация для родителей:  
 памятки презентации для родителей 

воспитанников в закрытой  группе в 
социальной сети в контакте. 

вас?» 
4.Дж. Родари «Чем пахнут 
ремёсла?» 
5.Я. Аким «Мой брат 
Миша» 

2.  беседы о труде людей. беседы о труде людей, трудолюбии и лени, о 
профессиях родителей, о значимости труда в 
жизни каждого из нас, о предметах, облегчающих 
труд человека: 
 «Что такое профессия?» 
 «Для чего людям трудиться?» 
 «Что нам нужно для работы?» 
 «Что значит быть трудолюбивым?» 
 «Хорошо ли быть ленивым?» 

3.  Выучить стихи о 
профессиях. 

Ознакомление детей с загадками, пословицами и 
поговорками о труде и лени (с опорой на 
иллюстрационный материал, пояснением их 
смысла).  
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 изготовление детских рисунков и 
поделок по прочитанным 
произведениям о труде; 

 экскурсии в организации родителей; 
 заучивание с детьми про профессии; 
 беседы «Кем ты хочешь стать?»; 
 беседы об уважении человеческого 

труда; 
 привлечение ребенка к домашним 

делам. 
 
 
 

Перспективное планирование. 
 

Название мероприятия Участники Ответственный. 
Оформление стенда «Папа, мама, я-
дружная семья» 

Воспитатель Воспитатель 

Анкетирование родителей. Родители, воспитатели. Воспитатель: 
Родимушкина Е.В. 

Организация книжного уголка в 
группе: «В мире профессий» 

Воспитатель, 
воспитанники. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В. 

Знакомства детей с творчеством; В. 
Маяковского, Ю. «Кем быть?» 

Воспитанники, родители,  
Воспитатель. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  
 

Ежедневные утренние беседы 
«Рассказ о прочитанной книге» 

Воспитанники, родители,  
воспитатель. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Путешествие по выставке «Профессии 
моих родителей» 

Воспитанники, родители, 
воспитатель 

Воспитатели: 
Родимушкина Е.В.,  
 

Родительское собрание на тему: 
«Профессии наших пап и мам» 

Родители, воспитатели. Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Знакомства с творчеством Н. 
Мигунова «Любимые профессии 
малышей». 

Воспитанники, родители, 
воспитатели 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  
 

Знакомства с творчеством  
С. Михалков «А что у вас? 

Воспитанники, родители, 
воспитатели 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  

Семинар-практикум с родителями на 
тему: «Профориентация детей 
дошкольного возраста». 

Родители,  
воспитатель 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Знакомства с творчеством  
Дж. Родари «Чем пахнут ремёсла?» 

Воспитанники, родители, 
воспитатель. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  

Проведение досуга по теме 
«Профессии разные, профессии 
нужные», 

Воспитанники, родители, 
воспитатель 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  
 

Анкетирование родителей и детей, 
сбор отзывов 

Воспитатель, родители, 
воспитанники 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 



Дидактические игры: 
 Назови профессию по 

результату труда; 
 Назови лишний предмет; 
 Скорая помощь; 
 Угадай профессию по предмету 
 Угадай, кто я?; 

Воспитатели , 
воспитанники. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Памятка для родителей «Прививаем 
детям любовь к труду». 

Воспитатель Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Знакомство с пословицами, 
поговорками и загадками о книге и 
сказочных героях. 

Воспитатели, 
воспитанники. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Консультация для родителей: «Что 
читать дошкольникам?» 

Родители,  
воспитатель 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Знакомства с русскими народными 
сказками о труде. 

Воспитанники, родители, 
воспитатель. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  

Организация мини-музеев по 
профессиям технической 
направленности 

Воспитатель Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 
 

ООД «В мире профессий» Воспитатель, 
воспитанники. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Подготовить альбомы для 
рассматривания «Все работы хороши, 
выбирайте от души», «Древние 
забытые профессии», 

Воспитатель Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Подготовить для родителей  
консультацию  на тему «Как помочь 
малышу сформировать свою 
самооценку и начать уважать труд 
остальных людей» 

Воспитатель Воспитатель: 
Родимушкина Е.В. 

Подготовить презентации по темам, 
«Все профессии нужны, все 
профессии важны. Профессии моих 
родителей», 

Воспитатель, родители. Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

Подготовить альбомы для 
рассматривания «Все работы хороши, 
выбирайте от души», «Древние 
забытые профессии», 

Воспитатель, 
воспитанники 

Воспитатель : 
Родимушкина Е.В., 

Знакомство со сказками народов мира 
о труде: 
 Гвоздь из родного дома 
 Петушок и два мышонка 
 Катигорошек 
 Жил был пес 
 Соломенный бычок 
 Как пастух перехитрил царевну 

Воспитатель, 
воспитанники, родители, 
 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  
 

Беседа с детьми «Расскажи кем ты 
хочешь стать?» 

Воспитатели, 
воспитанники., 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В.,  

Подведение итогов реализации 
проекта 

Воспитатель, родители, 
воспитанники. 

Воспитатель: 
Родимушкина Е.В., 

 



3 этап – Итоговый  
1. Портфолио методических материалов и разработок по реализации 

проекта 
2. Организация итогового мониторинга, включая родителей и детей 
3. Поощрение семей воспитанников, за проделанную работу. 
 

 
Приложение№1 

 
Анкета для родителей 

«Что ребенок знает о Вашей профессии?» 
1. Ваше образование_______________________________________________ 
2. Кем работаете? _________________________________________________ 
3. Знает ли ваш ребенок, где и кем вы работаете? ______________________ 
4. Рассказываете ли Вы ребенку о своей профессии? ___________________ 
5. Посвящаете ли Вы своего ребенка в свою профессиональную 

деятельность?______________________________________________________ 
6. Рассказываете о других профессиях? ______________________________ 
7.Проявляет ли Ваш ребенок интерес к какой-либо профессии? __________ 
8. Наблюдаете ли вы со своим ребенком во время прогулок за трудом 

других людей? _____________________________________________________ 
9. О какой профессии мечтает Ваш ребенок?__________________________ 
10. Какие условия Вы создаете ребенку для ознакомления с профессиями? 
________________________________________________________________ 
11. Какие, с Вашей точки зрения, представления о профессиях нужно 

совершенствовать?_________________________________________________ 
12. Ваши пожелания. Какими знаниями, о каких профессиях Вы бы хотели, 

чтобы овладел Ваш ребенок?_________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Благодарим за ответы! 
 
 



 
Приложение№2 

Консультация для родителей  

«Как помочь малышу сформировать свою самооценку 
 и начать уважать труд остальных людей» 

 
Если вы хотите, чтобы дети твердо стояли на ногах,  

тогда дайте им почувствовать некоторую ответственность. 
 (Эбигейл Ван Бурен) 

  
На вопрос «Правильно ли я поступаю?» не всегда может честно правильно 

и правдиво ответить взрослый человек, что уж говорить о ребенке. Для 
малыша эта очень сложная задача. Поэтому родителям нужно с самого 
детства помогать формировать объективную самооценку, чтобы ребенок с 
ранних лет мог правильно и точно оценивать свои возможности и силы. 
Самооценка - это оценка личностью своих возможностей, качеств и 
места среди других людей. 

Здоровая атмосфера в семье, стремление понять и поддержать ребенка, 
искреннее участие и сопереживание, чувство психологической 
защищенности - вот составляющие для формирования позитивной 
адекватной самооценки у ребенка. 
Как же правильно помочь малышу? Ведь один не правильный шаг в 
формировании самооценки и ценности окружающего мира, и тогда ребенок 
может стать слишком застенчивым (понизить свою самооценку) или, 
наоборот, перестанет ценить других (повысить свою самооценку). 

Самое главное – давая поручение ребенку, после обязательно похвалите 
его, этим вы покажете малышу ценность его труда. Банального «спасибо» за 
выполненную работу будет вполне достаточно. Ни в коем случае не давайте 
ребенку деньги за выполненную работу. В этом случае ребенок может 
подумать, что все можно купить и этим самым обесценит в своей голове 
дружбу, уважение, любовь к близким и чужим людям. 

Если вы хотите, чтобы у ваших детей все получалось хорошо, тогда 
вдвое больше проводите с ними времени и вдвое меньше балуйте их 
деньгами. (Эбигейл Ван Бурен) 

Давайте с вами разберем за что и как правильно нужно хвалить 
ребенка. 

Большое значение в формировании самооценки ребенка имеет 
заинтересованное отношение взрослого, одобрение, похвала, поддержка и 
поощрение - они стимулируют деятельность ребенка, формируют 
нравственные привычки поведения. Если ребенок не получает 
своевременного одобрения в процессе деятельности, у него появляется 
чувство неуверенности. 

Однако хвалить тоже надо правильно! Понимая, какое большое значение 
имеет похвала для ребенка, ею надо пользоваться очень умело. 



 Владимир Леви, автор книги «Нестандартный ребенок» считает, что не надо 
хвалить ребенка в следующих случаях: 
 За то, что достигнуто не своим трудом — физическим, умственным или 

душевным. 
 Не подлежит похвале красота, здоровье. Все природные способности 

как таковые, включая и добрый нрав. 
 Игрушки, вещи, одежда, случайная находка. 
 Нельзя хвалить из жалости. 
 Из желания понравиться. 

Важно помнить, что абсолютно все дети талантливы по-своему. Родителям 
следует внимательнее относиться к детям, чтобы отыскать талант, 
заложенный в ребенке, и развить его. Обязательно нужно поощрять любое 
стремление ребенка к самовыражению и развитию. Нельзя ребенка ругать за 
то что он сделал что то на ваш взгляд (не так сел, не так ест, не так убирается 
и т. д.) Ни в коем случае не упрекайте своего ребенка и не надо ему говорить, 
что он бестолковый и ничего не добьется в своей жизни. Подобными 
фразами вы не только отбиваете у ребенка стремление к чему-либо, но и 
лишаете его уверенности в себе, занижаете его самооценку, снижаете 
мотивацию и убиваете в ребенке личность. 
Обязательно хвалите детей за любые заслуги: за хорошие отметки в 
школе, за победу на спортивных соревнованиях, за красивый рисунок. 
Одним из приемов похвалы может быть аванс, или похвала за то, что будет. 
Одобрение заранее внушит ребёнку веру в себя, свои силы: «Ты это 
сможешь!». «Ты это почти умеешь!», «Ты обязательно справишься!», «Я в 
тебя верю!», «У тебя все получится!» и т.д. Обязательно похвалите ребенка с 
утра — это аванс на весь долгий и трудный день. 

Немаловажную роль в самооценке сил и возможностей ребенка играет 
выбор профессии, к которой надо подходить еще с дошкольного 
возраста. 
Родителям следует правильно и серьезно готовить ребенка к выбору его 
будущей профессии. 
Ему необходимо знать, кем работают его родители или работали бабушки и 
дедушки, познакомить со спецификой различных профессий, требованиями, 
которые они предъявляют к человеку, а также интересоваться, кем он хочет 
стать, когда вырастет. Так же своим примером и примером окружающих 
малышу, следует показывать уважение к любому труду и различным 
профессиям людей.  
Любой труд в нашей стране почетный и это должен знать каждый 
ребенок. 
Несколько примеров как приучить ребенка к труду и уважению. 

1. Дать ребенку немного самостоятельности. 
Если ваш малыш не ценит порядок, который вы наводите у него в комнате и 
во всем доме – передайте ему часть домашней работы. Пусть он сам 
убирается у себя без вашей помощи.  
Так же можно с ребенком распределить домашние дела. 



Например: полить цветы, протереть пыль, накрыть на стол и т. д. 
Ничего так не повышает уважение к чужому труду, как собственные усилия. 

2. Заразительный пример. 
Это могут быть родители, друзья или книжные герои. В юном возрасте 
малыш легко освоит навык благодарности, если увидит понятный пример и 
захочет стать таким же как, например герой произведения Василия  
Сухомлинского «Бабушка и Петрик». 
В этом произведении говорится о том, Петрик был очень ленивы, но когда он 
увидел труд маленькой птички, мальчик понял как важен труд и как стыдно 
быть лентяем. 
«Птичка быстро улетела и вскоре возвратилась к гнезду с волосинкой в 
клюве. Петрик широко раскрыл глаза от удивления.– Бабушка, – прошептал 
он, – неужели она каждый раз приносила по волосинке и построила такое 
большое гнездо? 
– Да, по волосинке, – ответила бабушка. – Это трудолюбивая птичка. Петрик 
задумался. Через минуту он сказал: 
– Бабушка, можно я сам понесу корзинку с едой? И пальто ваше понесу. 
Можно?» 
В этом произведении очень хорошо описан труд, помощь и доброта. 
У Василия Сухомлинского есть много произведений о труде  – «Каждый 
человек должен»; «Правильно думай о труде» и т. д. 
Алексей Мусатов – «Как хлеб на стол пришел» и многие др. 
Именно на таких произведениях следует воспитывать наших детей. 

Чем больше ребенок впитает хорошей, правильной и доброй информации 
и чем более разнообразна и богата она будет, тем легче ему будет сделать в 
будущем свой решающий выбор, который определит его жизнь. У человека 
все закладывается с детства и профессиональная направленность в том числе. 
Раннее начало подготовки ребенка к выбору будущей профессии 
заключается не в навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению 
родителей (например, существуют профессий, которые передаются из 
поколений в поколения), а в том, чтобы познакомить ребенка с различными 
видами труда, чтобы облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем. 

Любите своих детей, чаще хвалите, формируйте у ребенка правильную 
самооценку и прививайте своему малышу любовь к труду, к людям и 
окружающему его миру, и тогда вы будете счастливы.  

А счастье – это, когда ваши дети оказались хорошими людьми. 
 
 
 
 
 

подготовила: воспитатель первой квалификационной категории 
Родимушкина Елена Викторовна. 

 
 


